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Alle Organizzazioni Sindacali

LORO SEDI

OGGETTO: Interpelli ai sensi dell’accordo sulle mobilita interna del personale sottoscritto il 27

marzo 2007.
Informazione preventiva alle 00.58S. ai sensi dell’art, 7 del C.1. del 5.4.2000,

Facendo seguito a precedente corrispondenza in relazione all’oggetto si trasmette copia
dell’interpello pubblicato in data odierna per la copertura delle vacanze di ausiliario, posizione
economica A1, ausiliario, posizione economica Bl (ex autista), ausiliario, posizione economica Bl
(ex addetto ai servizi di portierato) e di operatore giudiziario, posizione economica B1.

Si fa presente che I'elenco dei posti, gid trasmesso a codeste Organizzaziont Sindacali, é stato
aggiornato con [’inserimento di ulteriori vacanze (nello specifico: | posto di ausiliario Al
rispettivamente nell ' Ufficio del Giudice di Pace di Borgonovo Val Tidone, nella Sezione Distaccata di
Carnicarti, nella Procura della Repubblica di Marsala, nell’Ufficio del Giudice di Pace di Biancavilla
e nella Procwra della Repubblica di Rimini, 1 posto di ausiliario Bl — ex autista — nella Procura della
Repubblica di Marsala ed 1 posto di operatore giudiziario BI rispettivamente nell'Ufficio del Giudice
di Pace di Trieste e di Varese) di cui 5i é avuta conoscenza solo di recente a seguito della sua

diffusione.

Con i migliori salufi.

1T, CAPO DIPARTIMENTO
ClFm'io_ CASTELLI
J

o

—
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Ministero della Giustizia
Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del personale e dei servizi

Direzione Generale del personale ¢ della formazione
Ufficio IV — Gestione del Personale

Prot. 0053? 4
All 2

Roma, |0 MAC. 2007

ALLA CORTE SUPREMA DI CASSAZIONE
ALLA PROCURA GENERALE PRESSO CORTE CASSAZIONE
AL TRIBUNALE SUPERIORE DELLE ACQUE PUBBLICHE
ALLA DIREZIONE NAZIONALE ANTIMAFIA
ALLE CORTI DI APPELLO
ALLE PROCURE GENERALI PRESSO LE CORTI D’APPELLO
LORO SEDI

All’Ufficio ] della Direzione Generale del Personale e della Formazione

Sede

OGGETTO: INTERPELLO PER POSTI VACANTI DELLE FIGURE PROFESSIONALI
DI AUSILIARIO Al, AUSILIARIO B! (gia conducente di automezzi),
AUSILIARIO B1 (gia addetto ai servizi di portierato) E OPERATORE
GIUDIZIARIO Bl, Al SENSI DELL’ART. 2 DELL’ACCORDO
SINDACALE DEL 27 MARZO 2007

Si prega di voler disporre immediato interpello al personale (presemte ed assente a
qualsiasi titolo) in servizio presso codesti Uffici ed in quelli dipendenti, per la presentazione, se
interessato, di domanda di trasferimento per posti vacanti di cui all’elenco allegato (all.2) secondo
le modaliia indicate nelle «tAVVERTENZE» (all.1).

Si pregano gli Uffici in indirizzo di richiamare "attenzione di ttti coloro che presentano la
domanda di trasferimento sulla necessita di una attenta lettura dell’accordo con le Organizzaziom
Sindacali de] 27 marzo 2007, delle avvertenze allegate al presente interpello e delle note contenute
nel modulo di domanda perché melti casi di punteggi non attribuiti sono conseguenti ad incompleta
compilazione della domanda.

1. Alla presente procedura si applica 'accordo con le Organizzazioni Sindacali m data 27
marzo 2007, concemente i criteri che disciplinano la procedura dei trasferimenti.
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2. Le domande andranno depositate nell’Ufficio in cui il dipendente presta servizio. In caso di
impedimento la domanda pud essere presentata presso qualsiasi ufficio giudiziario entro ¢
non oltre la data del 25 maggio 2007.

3. Le domande e la eventuale documentazionc ad esse allegata, dovranno essere trasmesse
dagli Uffici direttamente all’Ufficio I'V di questa Direzione Generale entro il 28 maggio
2007 per posta celere.

4. Ciascun Ufficig, ove il personale ha depositato la domanda, improregabilmente, entro il

termine perentorio del 30 maggio 2007 dovra trasmettere a mezzo fax (n, 06/68832112)
all'Ufficio IV della Direzione Generale del personale e della formazioune, alle
competenti Corti d’Appello ¢ Procure Generali a seconda che si tratti di uffici
giudicanti o requirenti Ielenco degli aspiranti al trasferimento, con ’indicazione delle
sedi da ciascuno prescelte.

5. Le Corti d’Appello dovranno dare comunicazione del presente interpello ai diperndenti in
servizio presso i Commissariati per il riordinamento degli USI CIVICL

6. Della mancata o tardiva esecuzione dei suddetti adempimenti, tale da comportare disguidi o
' rallentamenti della procedura, rispondera direttamente il funzionario competente.

IL DIRETT GENERALE
(Carolina FRNTECCHIA)
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All 1

AVVERTENZE

La domanda di trasferimento redatta esclusivamente sul modello allegato al presente
bando non pud riguardare piu di otto sedi da porre in ordine di preferenza (art. 3, p. 1

dell’accordo 27 marzo 2007).

1l presente interpello sara pestito mediante una procedura informatizzata che consentira di
predisporre per ogni Ufficio giudiziario le graduatorie degli aspiranti al trasferimento senza !’ausilio

del Gruppo di lavoro.

In relazionme alla procedura informatizzata ¢ indispensabile fornire alcuni chiarimenti
ai dipendenti interessati perché li abbiano ben presenti al momento della redazione della

domanda.

Il programma informatico si basa unicamente sulla dichiarazione del dipendente, riguardo
alla quale nessun accertamento o controllo preventivo sara realizzato dal Gruppo di lavoro
del)’Ufficio TV di questa Direzione. Cid vuo!l dire che la procedura elaborera le domande pervenute
in relazione alle sole dichiarazioni del dipendente, e sulla base di queste (e solo di queste),

attribuira i relativi punteggi formando la graduatoria per ogni Ufficio pubblicato.

1l personale, pertanto, dovra porre la massima attenzione sul contenuto della sua domanda,

perché nessuna integrazione potra essere realizzata.

Formata la graduatoria, il Gruppo di lavoro controllera esclusivamente la domanda

presentata dalla persona (o dalle persone) che sulla base di questa dovrebbe essere trasferita.

Qualora vi sia comspondenza tra la domanda dell’inferessato, da una parte, ¢ la
documentazione da Iui prodotia e i dati in possesso dell’ Amministrazione dall’altra, la Direzione
Generale adottera nei suoi confronti il provvedimento di trasferimento. Nessun controllo sara

realizzato relativamente alle domande presentate dalle 2ltre persone inserite nella

craduatoria,

Qualora, invece, vi siano delle discordanze, il Gruppo di lavore rettifichera Ja posizione
attribuita a chi & era collocato al prime posto sulla base del punteggio corretto, atiribuird un nuovo
punteggio e, qualora questi non abbia piu diritto alla prima posizione, valutera la posizione di

coloro che, suila base della nuova graduatoria, vanteranno titolo al trasferimento.
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Il lavoro di inserimento dei dati sard realizzato in questa occasione direttamente dal

personale della Direzione. E’ quindi necessario che le domande siano scritte in stampatello ed

in maniera chiara e leggibile, per evitare il verificarsi di errori da parte di quanti saranno

addetti all’inserimento dei dati.

1.

o

SIPRECISA CHE:

[ titoli, da indicare nella domanda, debbono sussistere ed essere documentati alla data del 25
maggio 2007. Sono esaminati esclusivamente i documenti in originale o in copia autentica,
salve le ipotesi di autocertificazione di cui all’art.46 (R) del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
(pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — Supplemento ordinario n. 42 del 20 febbraio 2001 - Serie
Generale), [n parlicolare, si richiama l'attenzione di quanti presentano la domanda di
trasferimento che, per ottenere i punteggi previsti per il ricongiungimento (si considera
ricongiungimento 1l trasferimento alla sede corrispondente al lvogo di residenza del coniuge o
degli altr1 congiunti) o avvicinamento {si considera mero avvicinamento il trasferimento ad una
sede distante non oltre 1 50 chilometri, calcolata secondo la via di comunicazione pil breve dal
luogo di residenza) al coniuge lavoratore non trasferibile ovvero trasferibile, deve risultare:

a) la data del matrimonio.

b) Ladata di inizio dell’attivita lavorativa del coniuge.
In relazione poi, alla valutazione di eventuali condizioni di salute (art. 10 dell’accorde 27
marzo 2007) si richiama Uattenzione che saranno prese in esame solo le certificazioni nelle
quali risulti “in forma espressa, che Uinfermita addotta renda necessario il trasferimento
della persona malata nella sede richiesta, anche perché in essa sono disponibili i necessari
sussidi medici di tipo specialistico non ottenibili nell’attuale sede di servizio” (art, 11, punto 8,
accordo 27 marzo 2007).
Per quanto riguarda [’attribuzione del punteggio relativo al figlio minore é necessario
indicare la dota di nascita dello stesso (in mancanza di 1ale elemento non verra attribuito alcun
purleggio).
Le situazioni personali, non prospettate e documentate entro il termine per la presentazione della
domanda, non verranno esaminate ai fini dell’eventuale attribuzione di punteggi aggiuntivi.
Ad esclusione dei certificati sanitari (che comunque non possono essere di data superiore a sel
mesi dalla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande, salvo quelli relativi
al riconoscimento di handicap o di invaliditd non rivedibili, che non hanno scadenza), é
possibile fare riferimento alla documentazione gia prodotta dall’interessato all"Ufficio IV-

Gestione del Personale - che ha emanato I’interpello.
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10.

L1

Il personale che partecipa all’interpello e intende avvalersi della facolta di applicazione della L.
104/92 art. 33, comma 6, deve obbligatoriamente barrare la casella prevista nella domanda
e deve documentare ['esistenza dello stato di handicap grave del dipendente, accertato
dalla Commissione di cui alP’art. 4 Legge 104/92 (quatiro medici ed un operatore sociale)
ovvero produrre certificato provvisorio redatto da un medico specialista nella patologia
della ASL presso la quale & stata presentata la domanda per il riconoscimento dello stato
di handicap grave (art, 2 D.L. 324/93);

Il personale che partecipa all’interpello e intende avvalersi della facoltd di applicazione della
legge 104/92 art. 21 deve obbligatoriamente barrare la casella prevista nella domanda di
trasferimento e deve inviare il verbale rilasciato dalla competente Commissione medica
attestante lo stato di handicap ai sensi dell’art. 21 del dipendente riconosciuto “persona
handicappata con un grado di invaliditd superiore ai 2/3 o con mingrazioni iscritte alle
categorie: prima, seconda e terza della Tabella A anuessa alla Legge 10 agosto 1958, n°
648",

Una dichiarazione di autorizzazione all’utilizzo dei dati personali ai senst della vigente
normativa sulla tutela della privacy.

La documentazicne prodotta pud essere chiesta in restituzione dall’interessato entro un anno
dalla presentazione della domanda alla quale & stata allegata.

A parita di punteggio, la precedenza ¢ determinata dalla posizione occupata nel ruolo i
apziamta,

La proposta di trasferimento, formulata dal competente Ufficio sulla base della graduatoria
predisposta dal gruppo di lavoro, con l'ausilio della procedura informatizzata, & comunicata
all’interessato mediante telefax o altro mezzo. Nel termine di tre giorni dalla comunicazione,
I'interessato ha facoltd di far pervenire, con gli stessi mezzi, dichiarazione di revoca della
domanda di trasferimento. Ove 1’Amministrazione non riceva tale dichiarazione entro il
suddetto termine, la revoca pud essere ammessa soltanto per sopravvenute eccezionali

ragioni di servizio, di salute o di ordine familiare.

. Per quanto riguarda la distanza chilometrica ai sensi dell’articolo 8, comma 7, dell’accordo 27

marzo 2007, nonché dell’art. 9, commi 6 ¢ 8 del medesimo accordo, si precisa che deve essere
indicata la distanza calcolata sccondo la via di comunicazione pili breve. Le distanze dovranno
essere adeguatamente documentate con certificazione A.C.I. ¢, limitatamente alle distanze tra i
porti italiani, dalla marina mercantile o, in alternativa, con dichiarazione presentata

contestualmente all’istanza, sottoscritta dall’interessato.
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delle figure professionati di ausiliario A1, ausiliario B1 (gia conducente di automazzi), ausiliario B1 {ex addetto ai servizi
di portieralo) e operatore giudiziario B1

MG 0668897435

Posti Vacanti

NR5741 P

Distretto Ancona Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario economica B1 giudiziario posizione
posizione (ex. Add servizi posiziane aconomica B1
Uffici economica A1 | di portierate) | econemica B1 | (gia conducenti)
G.P. AMANDOLA 1
CA. ANCONA 2
P.G. ANCONA 1
P.R. ANCONA 2
T. ANCONA 1
P.R. ASCOLI PICEND 1
T. ASCOLI PICENO 1
P.R. CAMERINO 1
G.P, CAGLI 1
G.P. FERMO 1
PR FERMO 1 1
T. FERMO 1
P.R. MACERATA 1
T. MACERATA 1 T
U.SOR. MACERATA 1
G.P, MACERATA FELTRIA 1
PR. PESARQ 1
T. PESARQ 1
[GP. SANTELPIDIO A MARE 1 r N
SEZ.T. SANT'ELPIDIO A MARE 1 |
P.R. URBINO 1
T. URBINOQ 1
Distretto Bari Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario ecanomica B1 giudiziario posizione
posizione {(ex, Add servizi posizione economica B1
Uffici aconomica A1 | di portierato) | economica B1 | (gia conducenti)
G.P. APRICENA 1
G.P. BARI 1 N
T BARI 1 1
G.P. BISCEGLIE 1
SEZT. CANGOSA DI PUGLIA 1
F.R. FOBGIA 1
T FOGGIA 1
G.P. MONTE SANT'ANGELO 1
G.P. PUTIGNANQ 1
G.P. RODI GARGANICO 0,5
G.P. RUVQ DI PUGLIA 1
G.P. SAN GIOVANNI ROTONDO 1 |
T TRANI 1 *
G.P. VIESTE 1

14i13
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Posti Vacanti

delie figure professionali di ausiliario A1, susiliario B1 {gid conducente di automezzi), ausiliaric B1 {ex addelto ai servizi
di portierato) e operatore giudiziario B

Distretto Bologna Ausiliario )
posiziong Operatore Ausiliario
Ausiliario economica B1 giudiziario posizicne
posiziona (ex. Add servizi posizione economica B1

Uffici economica A1 | di portierato) | economica B1 |(gid conducenti)

G.P, BETTOLA -1

G.P. BOBBIO 1

CA. BOLOGNA 1 1

G.P. BOLOGNA 1 15

P.G. BOLOGNA 1

PR BOLOGNA 1 1

P.R.M. BOLOGNA 1

T. BOLOGNA 2

T.M. BOLOGNA 1 1

T.S0R. BOLOGNA 1

G.P. BORGO VAL D| TARO 1

G.P. BORGONOVQ VAL TIDONE 1

G.P. CODIGORD 1

G.P. CORREGG!O 1

G.P. FERRARA 1

PR FERRARA 1

T. FERRARA 3

GP FORLI’ 1

PR. FORLI 1 2 R

T, FORLI 2 ‘ 1

G.P. FORNQVQ DI TARQ 1

G.P. GUASTALLA 1

SEZT. IMOLA 1

G.P. LANGHIRANO 1

SEZT. LUGO 1

G.P. MIRANDOLA 1

G.P. MODENA 1

P.R. MODENA

T. MODENA 1 1

G.P. MONTECCHIQ EMILIA 7

GP. PARMA 1

P.R. PARMA 1 |

T. PARMA 2

P.R. PIACENZA 1 2

T PIACENZA 1

G P PORTOMAGGIORE 1 0,5

P.R, RAVENNA

T. RAVENNA 1 2

P.R. REGGIO EMILIA 1

T. REGGIO EMILIA 1

T. RIMINI 3

P.R. RIMINI 1

G.P. SASSUOLO 1

SEZ.T. SASSUOLO 1 l

G.P. SCANDIANO 1 ]

2d13
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} Allegato 2

!

Posti Vacanti

delle figure professionali di ausiliario A1, ausiliario B1 (gia conducente df automexzzi), ausiliario B1 (ex addetto ai senvizi

di portierato) e operatore giudiziario B1

Distretto Brescia Ausiliario
posiziong Operatore Ausiliarig
Ausiliario economica B1 giudiziario posizigne
_ posizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Utfici economica A1 | di portierato) | economica B1 |(gia conducenti)
G.P. ASQOLA 1
PR, BERGAMO 1
T. BERGAMO 1
C.A. BRESCIA 2
P.R. BRESCIA 1 3
T BRESCIA 1 1
T.M. BRESCIA 1
P R. CREMA 1
P.R. CREMONA 1
7. CREMONA 1 1
G.P. MANTOVA 1
P.R. MANTOVA 1
T. MANTOVA 1 2
U.SOR. MANTOVA 1
SEZT. SALO 1 |
Distretto Cagliari Ausiliario
posizione Qperatore Ausiligrio
Ausilizria economica B giudiziario posizione
posizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici economica A1 | di portierato) | economica B1 |(gia conducent)
CA. CAGUAR! 1
G.P. CAGLIARI 1 1
PR CAGLIARI 2
P.RM, CAGLIARI 1
T CAGLIARI 2 1 —]
T.M, CAGLIAR! 1
P.R. LANUSEI 1
G.P. MURAVERA 1
G.P. ORISTANO 1
P.R. ORISTANO 1 2
T QRISTAND 1 1
G.P. PULA 1
G.P. SANTANTIOCO 1
G.P. SENORBI' 1
G.P. SEUI 1
Distretto Caltanissetta Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario econormica B1 giudiziario posizione
posizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici economica A1 | di portierato) | economica B1 | {(gia conducenti)
C.A. CALTANISSETTA 1 1
P.G. CALTANISSETTA 2
F.R. CALTANISSETTA 1
T. CALTANISSETTA 1
T. ENNA 1
IP.R. GELA 1 1 1
T GELA 4
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Posti Vacanti

NR. G741 P,

10/25
Allegatc 2

delle figure professionail ¢i ausiliaric A1, ausiliario B1 (gid cenducente di automezzi), ausiliario B1 (ex addetto ai servizi
di portierato) e operatore giudiziario B1

Distretto Campobasso Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario economica B1 giudiziario posiziohe
posizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici economica A1 | di pertierato) | economica B1 | (gia conducent)
G.P. BOJIANQ 1
C.A. CAMPOBASSO 1 2
G.P. CAMPOBASSOD 1
P.G. CAMPOBASSO 1 1
P.R. CAMPOBASSO 2 e
T. CAMPOBASSO 1 1
TM. CAMPOBASSO 1
G.P. CASACALENDA 1
G.P, FORL!' DEL SANNIO 1
G.P, FROSOLONE 1
P.R. ISERNIA 2
T. ISERNIA 1
G.P. TERMOLI 0.5
Distretto Catania Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario econcmica B1 giudiziario posizione
posizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Uific economica A1 | diportierato) | economica B1 |(gia conducenti)
G.P. ADRANO 1
G.P. BIANCAVILLA 1
P.R. CALTAGIRONE 2 1
C.A. CATANIA 1
P.G. CATANIA 1
PR. CATANIA 1 7
T. CATANIA 1 3
T.50R. CATANIA 1
G.P. MASCALUCIA 1
T. MODICA 1 2
PR, RAGUSA 1
T. RAGUSA 1
G.P, SIRACUSA 1
P.R. SIRACUSA 1 1 1
IT. SIRACUSA 1
Distretto Catanzaro Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario economica B1 giudiziaric posizione
posizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici economica A1 | di portierato) | economica B1 | (gié conducenti)
C.A. CATANZARO 2
P.G. CATANZARO 1
PR. CATANZARQO 2
P.R.M. CATANZARCO 1
T, CATANZARO 1 1
T.SOR. CATANZARQO 1
P.R. COSENZA 1 ]
T. COSENZA 1
T, CROTONE 1
T. LAMEZIA TERME 1
G.P MORMANNO 1
T PACLA 1
G.P. SPEZZANQ ALBANESE 1
PR. VIBO VALENTIA 1 ]

4di13
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Allegato 2

Posti Vacanti

delle figure professionali di ausiliaric A1, ausiliario B1 (gia conducente di automezzi), ausiiiario B1 (ex addatto ai servizi
di portierato) e operatore giudiziario B1

rDistretto Firenze Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Auslliario economica B1 giudiziario posizione
posiziane (ex. Add servizi posizione gconomica B1
Uffici economica A1 | diportierato) | economica 81 | (gia conducenti)
G.P. ARCIDOSSO 1
G.P. AREZZO 1 y
PR. AREZZO D
SEZ.T. CECINA 1
C.A. FIRENZE 1
G.P. FIRENZE 2
P.G. FIRENZE 2 1
PR. FIRENZE 1 2
T FIRENZE 2 1
T.M. FIRENZE 2
TSOR. _ |FIRENZE T
PR. GROSSETO 1
T. GROSSETO 1
T. LIVORNO 1
PR LUCCA 2
T, LUCCA 1
G.P. MASSA MARITTIMA 0,5
T MONTEPULCIANO 1
G.P. MONTEVARCHI 1
SEZT. PESCIA 1
G.P. PIETRASANTA
G.P. PISA 1
P.R. PISA 1
T. PISA 2
PR. PISTOIA 2 —
T. PISTOIA 1 1
G.P. PITIGLIANO 1
GP. POGGIBONSI 1
SEZT, POGGIBONS) 1
G.P. PORTOFERRAIOQ 1
P.R. FPRATO 1
T. PRATO 1
P.R. SIENA 2
T SIENA 1
'U.SOR. _ |SIENA 1
Distretto Genova Ausiliario
posizione Operatore Ausifiario
Ausiliario economica B givdiziario posizione
posizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici economica A1 | diportierato) | economieca B1 | ({gia conducent))
G.P, ALBENGA 1
T, CHIAVARI 1 ]
G.P, FINALE LIGURE 1
C.A. GENOVA 1
G.P. GENQVA 1
P.G. GENOVA 1
P.R. GENOVA 2
T. GENOVA 2 1
T.M. GENQVA 1
T. IMPERIA 1 ]
T. LA SPEZIA 1 1 i

5di 13
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Allegato 2
Posti Vacanti

delle figure professionali di ausiliario A1, ausiliario B1 (gia conducente di automezzi), ausiliario B1 (ex addatlto ai servizi

di portierato) e oparators giudiziario B1

Ausiliario
posizione Operatare Ausiliario
Ausiliario gconomica B1 giudiziario posizione
posizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici economica A1 | di porfierato) | economica B1 |(gid canducent
G.P. MASSA 1
PR. MASSA 1
SEZT. PONTREMOL! 1
T. SANREMO 1
G.P. SARZANA 1
PR SAVONA 1
T. SAVONA 1 1
G.P. SESTRI LEVANTE 1
G.P. VARAZZE 1
SEZT. VENTIMIGLIA 1
Distretto L'Aguila Ausiliafio
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario economica B1 giudiziario posizione
posizione (ex. Add servizi posizione econamica B1
Uffiei economica A1 | df porfierato) | economica B1 | (gia conducenti)
G.P. ATR| 1
SEZ.T. ATR| 1
T AVEZZANO 2
G.P. CASTIGLIONE MESSER MARINO 1
G.P. CHIETH 1
T. CHIETI 1 .
SEZT. GIULIANQVA 1
3P, FRANCAVILLA AL MARE 1
G.P. GISS] 0,5
G.P. GIULIANOVA 1
G.P. GUARDIAGRELE 1
T LANCIANO 1
C.A, L'/AQUILA 2
P.G. LAQUILA 1
PR L'AQUILA 1
T. L'AQUILA 1 1
T.M. LAQUILA 1
LG;P. MONTEREALE 1
G.P. ORTONA 1
P.R. PESCARA 2
T. PESCARA 1
G.P. SULMONA, 1
T. SULMONA 1 1
P.R. TERAMO 4
T. TERAMO 2 1
PR VASTOQ 1
Distretto Lecce Ausiliario .
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario gconomica B1 giudiziario posiziong
posizione (ex. Add servizi posizione gcanomica 81
Uffici economica A1 | di portierato) | sconomica B1 {{gia conducenti)
P.R. BRINDIS) 1
G.P. FRANCAVILLA FONTANA 1
G.P. GALATINA 1
C.A. LECCE ! 4
G.P. LECCE 1
T.SOR. LECCE 1
G.P. TRICASE 1 0.5
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Allegato 2

Posti Vacanti

delle figure professionali di ausiliaric A1, ausiliario B1 {gia conducente di automezz?, ausiliario B1 (ex addetto ai servizj
di portierato) e operatore giudiziario 81

Distretto Messina Ausiliario |
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario economica B1 giudiziario posizione
posizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici goonomica A1 | di portierato) | econcmica B1 | (gia conducent])
T. BARCELLONA POZZ0 DI GOTTO 1
C.A. MESSINA 1 1
P.R. MESSINA 1
T, MESSINA 2
T.M. MESSINA 1
G.P. NASO 1
G.P. NQVARA DI SICILIA 1
P.R. PATTI 2
T. PATTI 3
G.P. TACRMINA 1
Distretto Milano Ausiliario
posizione Operatare Ausiliario
Ausiliario ecenomica B1 giudiziario posizione
posizione {(ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici econamica A1 | di portierata) | economica B1 | (gid conducenti)
T, BUSTO ARSIZIO ] 1
GP. CANTU' 1
G.P. CHIAVENNA 1
G.P. COMO 1
P.R. COMO 1 1
T COMO 3
G.P. GALLARATE 1
G.P. GAVIRATE 1
G.P. LECCO 1
P.R. LECCO 1
G.P. LEGNANO 2
P.R. LODI 2
GP. LUINO 1
G.P, MEDE 1
GP MENAGG!O 1 1
CA. MILANO 2 1
GP. MILANQ 2
P.G MILANO 2
PR MILANO 2 3 3,5 5
T. MILANO 2 1
P.R. MONZA 1 1
G.P. MORTARA 1
P.R. PAVIA 1 ]
G.P. SARONNQ 1 1
G.P. SONDRIO 1
T. SONDRIO 1 1
G.P. VARESE 1 1
P.R. VARESE 1 1
T VARESE 1 1.5
U.SOR. VARESE 1 1
P.R. VIGEVANQ 1 1
T. VIGEVANG 0.5 1 |
T. VOGHERA 1

7di13



10, MAG. 2007 16:26

M G (666897435

Posti Vacanti

NR.B741 F,

14775
Allegato 2

delle figure professicnali di ausiliario A1, ausiliario B1 (gia conducente di automezzi), ausiliario B1 (ex addetto ai servizi

di portierato) e operatore giudiziario B1

Distretto Napali Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario gconomica B1 giudiziario posizicne
posizione {ex. Add servizi posiziorg economica B1
Uffici gconomica A1 | di portierate) | economica B1 |(gia conducanti)
P.R. ARIANO IRPINO 1
T. AVELLINO 1
P.R. BENEVENTO 1 1
T BENEVENTO 3
G.P. CAPRI 1
GPF. CARINOLA 1 1
G.P. CASTEL BARCNIA 1
G.P, CASTELLAMMARE DI STABIA 1
G.P, CICCIANO 1
SEZT. GRAGNANO 1
SEZ.T. ISCHIA 1
CA. NAPOLI 1
P.G. NAPOLI 1 1
T.80R. NAPOLI 1
PR NOLA 1 1
T. NOLA 1 1
P.R. SANTA MARIA CAPUA VETERE 2 1 ]
T, SANTA MARIA CAPUA VETERE 1 1
PR SANT'ANGELO DE| LOMBARDI 1
T SANT'ANGELO DEI LOMBARDI 1
Distretto Palermo Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario economica B1 giudiziario posizione
posizione (ex. Add servizi posiziong economica BT
Uffici economica A1 | diportierato) | economica B1 | (gid conducenti)
F.R. AGRIGENTO 1
T AGRIGENTO 1
SEZT. CANICATTY 1
G.P, MARSALA 1
T. MARSALA 1 1 1
PR. MARSALA 1 1
G.P. MENF{ 1
G.P. MONREALE 1
C.A. PALERMO 1
G.P. PALERMO 1
P.G PALERMO 1
PR, PALERMO 2 17
P.RM. PALERMO 1
T. PALERMO 2 ;
T.S50R. PALERMO 1
G.P. PANTELLERIA 1 ]
G.P. PARTANNA 1
P.R. TERMINI IMERESE 2
T. TERMINI IMERESE )
G.P. TRAPANI 1
P.R. TRAPANI 2
T. TRAPANI 1 L
U.8CR, TRAPANI 1
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Allegato 2
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Posti Vacanti

delle figure prafessionali di ausifiario A1, ausiliario B1 (gia conducente di automezzi), ausitiario B1 (ex addetto ai servizi
di portierato) e operatore giudiziario B1

Distretto Perugia Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario gconomica B1 giudiziario posizione
pasizions (ex. Add servizi posizione gconomica 81
Uffici gconomica A1 | di portierato) | economica B1 | (gia conducenti}
G.P. CITTA' DI CASTELLO 1
G.P. GUALDO TADINO 1
G.P. NARNI 1
P.R. QORVIETO 1
T. ORVIETO 1 1 1 1
C.A. PERUGIA 2
P.G. PERUGIA 1
P.R PERUGIA 2
B.R.M. PERUGIA 1
T. PERUGIA 2
T.M. PERUGIA 1
T.SOR. PERUGIA 1
T. SPOLETO 1
P.R. TERNI 1 4
T. TERNI 1]
Distretto Potenza Ausliiario
posiziane Operatore Ausiliario
Ausiliario economica B1 giudiziario posizione
posizione (ex. Add servizj posizione economica B1
Uffici economica A1 | di portierato) | economica B1 | (gia conducent))
G.P. CHIAROMONTE 1
PR LAGONEGRO 1
GP MELFI 1
T, MELF| 1
CA. POTENZA 1
G.P. POTENZA 1
P.G. POTENZA 1
PR. POTENZA 2
T. PQTENZA 1 2 1
TM. POTENZA 1
G.P. RIONERQ IN VULTURE 0.5
Distreito Reggio Calabria Ausiliario
posizione QOperatore Ausiliario
Ausiliario economica B1 giudiziario posizione
posizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici gconomica A1 | di porfierate) | economica B1 |(gia conducenti)
P.R. LOCR! 1
T LOCRI 1
PR. PALMI 2
P.R. REGGIO CALABRIA 1
T. REGGIO CALAEBRIA
T.M. REGGIO CALABRIA 1 !
G.P. VILLA SAN GIOVANNI 1
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Posti Vacanti

NR 5741 P

[6/25
Allegato 2

. delle figure professionali di ausiliario A1, ausiliario B1 (gia conducente di automezzi), ausitiario B1 (ex addetto ai servizi

di portierato) e operatore giudiziano B1

Distretto Rema Ausiliaria
posizione Cperatore Ausilianio
Ausiliario economica B1 giudiziario posiziong
posiziong (ex Add servizi|  posizione gconomica B1
Uffici economica Al | di portierato) | economica B1 | (gid conducenti)
SEZ.T. ALATR| 1
SEZ.T. __|ANAGNI 1 ]
T. CASSINO P
PR CIVITAVECCHIA 1 1
T. CIVITAVECCHIA 3
G.P. FERENTINQ 1 1 ]
GP FIUMICINO 1
G.P. GAETA 1
P.R. LATINA 1 )
T. LATINA 1 1
SE2.T. QSTIA 1
GP. POGGIO MIRTETC 1
G.P. PRIVERNO 1
T. RIETI 1
C.A. ROMA 2
G.P, ROMA, 1
P.G. ROMA ] 1 ]
P.R. ROMA s
T. ROMA, 5 1
G.P. SEZZE 1
T. TIVOLI 1 1
T. VELLETRI 2
T. VITERBO 1 1
Distretto Salerno Ausiliario
posiziona Operatore Ausiliario
Ausiliario economica B giudiziario posizZione
posizione (ex, Add servizi posizione economica B1
Uffici economica AT | di portierato) | economica B1 ) (gia conducenti)
G.P. AMALF| 1
G.P, BUCCINO 1 ]
G.P. CAVA DE' TIRRENI 1 )
GP. MERCATO SAN SEVERINO 1 ]
G.P. SALA CONSILINA 1 )
PR. SALA CONSILINA 1
T. SALA CONSILINA 1
C.A, SALERNO 2
P.G. SALERNO 3 L
PR SALERNO 2
T SALERNO 2
P.R. VALLO DELLA |LUCANIA 1
T. VALLO DELLA LUCANIA 1 1
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Allegato 2

&/ Posti Vacanti

delie figure professionali di ausiliario A1, ausiliaric B1 (gia conducente di autemezzi), ausiliario B1 (ex addetto ai servizi
di portierato) e operatore giudiziario B1

Distretto Sassari Ausiliario
posizione QOperatore Ausiliario
Ausiliario economica B1 giudiziario posizione
pasizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici ecanomica A1 | di portierato) | economica B1 |(gia conducenti)
G.P. BITT! 1
G.P. BONO 1
GP GAVO! 1
G.P. LA MADDALENA 1 1
PR NUCRO 1
T, NUQRO 3
G.P. PATTADA 1 |
G.P, PORTO TORRES 1
PR SASSARI 2
T. SASSARI 2 ~
T.50R. SASSARI 1
G.P, SINISCOLA
G.P. SORSO 1
T TEMPIO PAUSANIA
Distretto Taranto Ausiliario
posizione QOperataore Ausiliario
Ausiligrio economica B1 giudiziario posizione
posizione {ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici economica A1 | diportierato) | econemica B1 | (gia conducenti)
G.P. TARANT(C 1
P.R. TARANTO 2
T. TARANTOQ 1
T.M. TARANTO 1
T.80R. TARANTO 1
Distretto Torino Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario econgmica B1 giudiziario posizione
posizione {ex. Add senvizi posizione economica B1
Uffici econcmica A1 | di portierato) | economica B1 | (gia conducent)
T ACQUI TERME 1
T ALESSANDRIA 1
T ASTI 1
T BIELLA T
G.P. BORGO SAN DALMAZZO 1
G.P, BRA 1
SEZT. BRA 1
G.P, CARRU' 1
T. CASALE MONFERRATO 0,5
G.P, CEVA 1
G.P, CUNEC 1 —
T. CUNEQ 1
G.P, CUQRGNE’ i
SEZT. DOMODOSSOLA i
T. MONDOVI' 2
PR. NOVARA i
T NOVARA 1 1 1
T, PINEROLO 1
T SALUZZO L
SEZT. SUSA 1
CA. TORINO 1
COM.UC  [TORINO ]
G.P. TORING 1
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Posti Vacanti

delle figure professionali di ausiliario A1, ausiliario B1 (gia conducente di automezzi), ausiliario B1 (ex addetio ai servizi
di portisrato) e operatore giudiziario B1

Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario econcmica B1 giudiziario posizione
posizione | (ex Add servizi posizione economica B1
Uffici economica A1 | di portierato) | economica B |(gid conducenti)
P.G. TORINO 1 1
P.R. TORINO 4
T, TORINO 2 1
T.M. TORINO 1
T. TORTCNA 1
SEZT. VARALLQO 1
G.P. VERBANIA 1
P.R. VERCELLJ 2 1
U.SOR. VERCELLI 1 |
Distretto Trento Ausiliario
posizione Operatore Ausiliario
Ausiliario economica B1 giudiziario posizione
posizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici sconomica A1 | diportierato) | economica B1 |(gia conducenti)
SEZT. CLES 1
PR. ROVERETO 1
CA. TRENTO 1 1
P.G. TRENTO 1 1
P.R. TRENTO 1
T. TRENTO 1
T.M. TRENTO 1 1
T.50R, TRENTO 1
Distretto Trieste Ausiliario
posizione Operatore Ausiliaric
Auslliario economica B1 giudiziario posizione
posizione (ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici economica AT | di portierato) | economica B1 | (gi4 conducent;)
SEZT. CIVIDALE DEL FRIULI 1
PR. GORIZIA 1
SEZT. PALMANQVA 1
T. PORDENONE 1
C.A. TRIESTE 1
P.G. TRIESTE 1
P.R, TRIESTE 3
T. TRIESTE 1 2
G.P. TRIESTE 1
T. UDINE 2 2 2
Distretto Venezia Ausiliario
posgizione Operatore Auysiliario
 Ausiliario economica B1 giudiziario posizione
posiziong (ex. Add servizi posizione economica B1
Uffici economica A1 | diportierato) | economica B1 |(gid conducenti)
G.P. ADRIA 0.5
G.P. AGORDO 1
G.P. ASIAGO 1
T. BASSANQ DEL GRAPPA 1
P.R. BELLUNO 1 1
G.P. CAMPOSAMPIERQ 1
G.P. CITTADELLA 1 |
G.P. DOLO 1 J
G.P. 1SOLA DELLA SCALA 1 1
G.P. LEGNAGO 1
G.P LONIGO 1
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Allegato 2

Posti Vacanti

delle figure professionali di ausiliario A1, ausiliario B1 (gid conducente di automezzi), ausiliario B1 (ex addetto ai servizi
di portierato) e aperatore giudiziario B4

Ausiliario
posizione Cperatore Ausiliana
Ausiliario econemica B1 giudiziario posiziona
posizione (ex. Add servizi posiziona economica B1
Uffici economica A1 | diportierato) | economica B1 |(gi# conducenti)
G.P. MONTAGNANA 1
G.P MONTEBELLUNA 1
SEZ.T. MONTEBELLUNA 1
P.R. PADOVA 2 1
T PADOVA 1
SEZT. PORTOGRUARQ 1
PR. ROVIGO 1
G.P. SOAVE 1
SEZ.T. SOAVE 1
G.F. TREVISO 1
P.R. TREVISO 2
T TREVISO 1
C.A. VENEZIA 1
F.G. VENEZIA 1 1
P.R. VENEZIA 2
T. VENEZIA 1
G.P. VERONA 1
PR, VERONA 1
T. VERONA 2
T. VICENZA 2
MINISTERQ 1 9
CORTE SUFREMA D! CASSAZIONE 1 16
PROCURA GENERALE PRESSQO LA C.5.C. a
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Schema dr domands

Al Ministero della Giustizia
Dipartimento dell’Organizzazione

Giudiziaria, del Personale e dei Servizi
Direzione Generale del Personale e delta Formazione
Ufficio IV — Gestione del Personale

ROMA

Prot. n.
del
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SBAB. .. (PrOVINGIA). .o ovi v dal ..o
con la figura professionale di ....veeveveoiminimiorie e posizione economica ...
Visti i posti vacanti pubblicati con interpelio a mezzo telefaxn® ................... del oo

Chiede

di essere trasferito presso una deile sedi indicate secondo P'ordine di preferenza:

Ricongiungimanto/Avvicinamento (**)
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(") Distanza chilometrica; deve essere indicata la distanzs calcolata secondo la via di cemunicazione pill breve, tra ia sede di appartenenza—eias
richiesta.

-

ade

("™} UFFICI: C.A. = Corte d'Appelio; P.G. = Procura Generale: T. = Tribunale; 8.7. = Sezione distaccata Tribungle; P.R. = Prpcura dglla Repubblica ;
T_M. = Tribunale def Mirori ; P.R.M. = Procura della Repubblica presso il T.M.; T.Sor, = Tribunale di Sorveglianza; G.P. = Giudice di Pace; uU.Sor. =

Ufficio di Sorvegllanza; U,G.M, = Uff. Gest. Man.; €.5.C. = Corte Suprema Cassazione; P.G.C. = Procura Generals presso C.5.C.” D.N.A. = Direzi

Nazionale Antimafia; Com.UC, = Commissario Usi Clvici; M. = Ministero,

(**-) Ricongiungimento/Avvicinamanto: indicare con Ia lettera R il rizongiungimento & A 'avvicinamento.

Indicare, in ogni casella, il numero corrispondente alla propria preferenza : (Es. C.A. ; T E}; P.R.M. )

one
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Indica i seguenti uffici non pubblicati nel presente interpelio in ordine ai quali 'Amministrazione é
legittimata a considerarli qualora si rendano vacanti dei posti a seguito del trasterimento di personale
ad altra sede in conseguenza dell'interpello (articolo 3, comma 2, accorde con le OO.SS. del 27 marzo
2007).
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A sostegno del richiesto trasferimento dichiara quanto segue:

(barrare solo le voci che interessano)

LEGGE 104/1992

D - dichiara di essere in possesso del requisiti di cui all’art, 21 della L.104/1992.

Per ottenere i benefici previsti dall’art. 21 della legge 104/1992 deve sussistere ed essere do-
cumentato:

1)  verbale rilasciato dalla competente Commissione Medica attestante lo stato di handicap ai sensi
deil'art. 21 della legge 104/92 del dipendente riconosciuto “persona handicappata con un grado di in-
validita superiore ai due térzi o con minorazione iscritte alle categorie: prima, seconda e terza della
tabella A annessa alla legge 10 agosto 1959, n. 648" .

D - dichiara di essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 33, comma 6, della L.104/1992

Per ottenere i benefici previsti dall’art. 33, comma 6, della legge 104/1992 deve sussistere ed
essere documentato;

1)  verbale rilasciato dalla Commissione di cui all'art. 4 legge 104/92 (quattro medici ed un operato-
re sociale), attestante lo stato di handicap grave de! dipendente malato, ovvero certificato provvisorio
redatto da un medico specialista neila patologia della A.S.L. presso la quale & stata presentata la
domanda per il riconoscimento dello stato di handicap (art. 2 D.L. 324/1993).

DECRETO LEGISLATIVO 267/2000

[:J - dichiara di essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 78 dei D. L.vo. 26772000 (ex art 19
della 265/1999).

Deve essere prodotta idonea documentazione.

o]
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C.C.N. Quadro sottoscritto il 7 agosto 1998

[] - dichiara di essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 18 del C.C N. Quadro sulle modalita

di utilizzo dei distacchi, aspettative € permessi nonché delle altre prerogative sindacali | sti-
pulato in sede ARAN in data 7 agosto 1998.

Deve essere prodotta idonea documentazione.

ANZIANITA D1 SERVIZIO

di prestare servizio alle dipendenze del Ministero della Giustizia nella figura professionale e
posizione economica attualmente rivestita:

dal.........oooe (vata di presa possesso) @) ... {data di scadenza di presentazione defla domanda)

di aver prestato servizio in altra qualifica alle dipendenze del Ministero della Giustizia ovvero
in posizione non di ruoio per complessivi: :

| pariodi di servizio alle dipendenze del Ministero delia Giustizia in qualifiche o figure professionall e posizioni

econcmiche diverse da quella attualmente posseduta devono essere indicati dettagliatamente con dichiarazione
sottoscritta, Sotto la propria responsabilitd, dallo stesso interessato in un foglio allegato alla presente domanda.

ANZIANITA DI UFFICIO

di aver prestato servizio nelia figura professionale e posizione ecenomica attuaimente rive-
stita oltre il biennio nell'ufficio dal quale si domanda il trasferimento, presso il quale il dipen-
dente si trova a seguito di trasferimento d'ufficio non preceduto dal suo consenso (il punteg-
gio non si applica qualora il dipendente sia stato trasferito d'ufficio per ragioni diverse dalla
soppressione, o dalla riduzione dell'organico, dell'ufficio di provenienza).

di aver prestato effettivo servizio nella figura professionale e posizione economica attual-
mente rivestita oltre il biennio nellufficio dal quale si domanda il trasferimento, presso Il qua-
le il dipendente si trova a seguito di trasferimento d’ufficio preceduto dal suo consenso.

di aver prestato effettivo servizio nella figura professionale e posizione economica attual-
mente rivestita oltre il biennio nella sede dalia quale si domanda i! trasferimento, ¢ la stessa
sia sede di prima assegnhazione:

dal.... oo (data i presa pessesso) @l ... (¢ata di scadenza di presentazione della domanda)

Non sono computabili i periodi di assenza dal servizio durante i quali, ai sensi defle di-
sposizioni vigenti, normative e contrattuali, si é interrotta la maturazione dell'anzianita di
servizio a tutli gli effetti.
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aspettativa per motivi personali e/o di famigiia per complessivi:

aspettativa per ricongiungimento coniuge all'estero per complessivi:

annNic.......c....MeSi,.cvinne QIO e

sospensione dal servizio per sanzione disciplinare e/o per sospensione cautelare:

anni.......... PN | 1-X=7 DO giorni............
altro tipo di aspettativa (specificare) .............oo oo T per complessivi:
anni........... wMmesi............ giorni............

CONDIZIONE DI FAMIGLIA

diavere a canco il CONIUGE ........o.ooviieniiiiii e non divorziate né separato
legaimente.,

di avere n. ..... figli minori (anche adottivi) 0 maggiorenni ma inabili a proficuo lavoro e a cari-
co.

di doversi ricongiungere o avvicinare al coniuge non divorziato né separato legalmente che
svolga aftivita lavorativa continuativa:

D n ... anni di interruzione della convivenza con il coniuge trasfenbile o tempora-
neamente non trasferibile.

D n ... anni di interruzione della convivenza con il coniuge non trasferibile.

L'interruzione della convivenza superiore a sei mesi & equivalente ad un anno,

di doversi ricongiungere o avvicinare ai figli minori, anche adottivi, nella sede richiesta oppu-
re a figli, anche adottivi , maggiorenni inabili e a carico.

di dover assistere un prossimo congiunto, nei cui confronti sussistone i doveri di assistenza
& mantenimento secondo le norme del codice civile, residente nella sede richiesta, ovvero in
altra localita da questa distante meno di 50 Km (o 150 Km nel caso in cut la figura professio-
nale e posizione economica rivestita sia prevista solo per gli Uffici di vertice distrettuale) |
che abbia bisogno di assistenza che il dipendente puo assicurare, quando sussista un han-
dicap, anche non grave, certificato ai sensi della legge n. 104 del 1992, ovvero si tratti di in-
valido civile con accompagnamento.
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......................................................................
...................................................................................................................
.....................................................................................................
........................

..................................................................................................................................

- di @8sere CoMUGAto CON ... e e nato
- PSP P dal
.................................... (data del matrimanio)

- di essere separato dal coniuge............ccovici i e R a seguito di sentenza
emessa dal ..................... TP TP PR il
di essere divorziato dal coniuge..........oooiiii a seguito sentenza
BIMIESSA A it e e e e il

...............................

I T T R B R

che la sua famiglia & composta dalle seguenti persone (indicare tra parentesi il grado di paranteta. & per cia-
scun componenta il luoge & la data di nascia)

....................................................................................................................

.................................................................................................................

...............................................................................................................

..............................................................................................................
...................................................................................................................

D - che i sattoindicati figli sono stati affidati all'altro coniuge dal quale € divorziato o separato

...........................................................................................................................

D = che il Proprio CONIUGE ... oot e risiede in

............................ e T R L R e e N I B B L L R I I S

Si considera ricongiungimento il trasferimento alla sede corrispondente al Juogo di residenza del coniuge o degii allri
congiunti. Si considera mero avvicinamento il trasferimento ad una sede distante non oitre 50 km, calcolata secondo la
via df comunicazione pit breve, dal suddetfo luogo di residenza.

il rapporto di lavoro del coniuge deve essere comprovato mediante dichiarazione del datore di lavoro famministrazione,
ente o privato); nella stessa dichiarazione deve essere attestata 'impossibilitd permanente o temporanea, df trasferi-
mento del lavoratore, con l'indicazione dei motivi che impediscorno il trasferimento nonché lindicazione delfa data di i
nizio dell’attivita lavorativa .

E’ considerato non trasferibile anche it coniuge che svoigs effetlivamente attivita di favoro autonomo.

L'attivita oi Javoro autonomo con iscrizione in albi professionail, elenchi o ruoli, oppure nei registri defla Camera di
Commercio, Industria ed Artigianato e negii enti previdenziali deve essers comprovata dimostrando /iscrizione e Ja po-
sizione contributiva e fiscale.

Si chiarisce al riguardo che non costituisce motivo di intrasfenibilita temporanea I'ssistenza di eventuali vincoli di per-
manenza nella sede di servizio posti a carico del coniuge lavoratore.

Lo stato di handicap deve essere comprovato da certificazione rilasciata dalla competente commjssione prevista dal-
I'articolo 4 delia legge 104 del 1992 owvero da certificazione temporaneamente sostitutiva ai sensi dell'articolo 2 dei
N1 324 del 1993, convertito dalla legge 423 del 1993, nilasciata da un medico specialista nella patologia denunciata in
servizio presso I'Azienda Sanitaria Locale da cui é assistito l'interessato.

La distanza chilometrica del lupgo di residenza deve essere documentata mediante certificazione rilasciata dal compe-
fente ufficio tecnico del comuné di rasidenza del coniuge o degli altri congiunti. Tale certificazione pud essere valida-
mante sostituita da una attestazione rilasciata dall’ A.C.1. o da altro ufficio pubblico (es. Prefettura).




10. MAG. 2007 16:29 MG 0668897435 NR H741 P 25/75
J}/ CONDIZIONI Di SALUTE

D - che sussistono gravi alterazioni delle condizioni della sua salute owvero di quella del coniu-
ge, dei figl, anche adottivi o in affidamento, det genitori conviventi e a carico qualora si sia in
presenza di una patologia certificata dai medico specialista pubblico o privato per il quale
viene riconosciuta dallo stesso medico l'incompatibilita della permanenza neil'attuale sede di
servizio con la patologia riscontrata, anche al fine di poter usufruire di adeguate soluzioni te-
rapeutiche.

e Lo stato di salute dellinteressato o dei suof familiari = che_owviamente devono vivere nelf altuale sede di

servizio del dipendente - deve essere documentato medjante certificazione di un medico specialists (anche priva-
to).

s Nella certificazione deve risulfare in forma espressa che linfermila addofta rende necessano il trasferimento della
persona malata nella sede richiesta, anche pérché in essa sono disponibili i necessari sussidi medici di tipe specialisti-
co non ottenibili nell'attuale sede di servizic. L'assenza nel certificato medico della specificazione sopra riportata corn-
portera la mancata attribuzione del punteggio richiesto.

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................

......................................................

[.a presente domanda di trasferimento, in relazione a quanto dichiarato nelle voci “an-
zianita di servizio”, “anzianita di sede” e “condizioni di famiglia” costituisce dichiarazione so-
stitutiva delle certificazioni.

A tale proposito lo scrivente, consapevole delle responsabilita anche penali conseguen-
ti a dichiarazioni mendaci, dichiara vero e certo quanto da lui sottoscritto.

...........................................................................

(Luogo e data) (Firma)
La presente domanda di trasferimento & stata depositata nella segreteria del personale del
........... vertreenreanreesnsaresnnnresssseracessnrnerneneddl GIOTAO ooriiiriiiinninnneen. 0 @ stata registrata al
) R .eeeennsne. del Registro Protocollo degli atti in arrivo.
(luogo e data) Firma

(i funzionario responsabile)



