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FUA 2007,Ricollocazione
ed altro.......

Si e svolta in data 17 dicembre 2007 alle ore 15:00 la prevista
riunione in ordine al Fondo Unico di Amministrazione anno 2007.

La FLP ha espresso parere favorevole relativamente alla
proposta presentata dall’Amministrazione che vedeva un
aumento della quota per remunerare le prestazioni di lavoro
straordinario pari a 5 milioni di euro a fronte dei 3 milioni e
mezzo stanziati nell’anno _precedente, considerato che eravamo gia
alla fine dell’anno e, quindi, a consuntivo. Cio_al fine di consentire ai
colleghi ed alle colleghe di essere pagati per tutte le ore di
straordinario effettuate senza dover, eventualmente, ricorrere,
come €& avvenuto neqgli anni passati, all’istituto del decreto
ingiuntivo per far valere i propri diritti.

Su tale proposta ha convenuto anche la UIL, mentre tutte le altre sigle si sono
espresse a sfavore delle modifica del maggiore stanziamento.



http://www.flpgiustizia.it
mailto:flpgiustizia@flp.it

La FLP ha altresi, proposto la maggiorazione di tutte le indennita di cui
agli artt. dal 32 al 39 del CCI Giustizia 5/4/2000 e precisamente:

1. guida automezzi blindati,

2. assistenza all’'udienza,

3. maneggio valori,

4. chiamata di causa, ecc... ecc...

Aumento esteso anche alla reperibilita festiva, semifestiva ed ordinaria
fino ad un massimo del 100%.

La FLP ha anche chiesto che relativamente alla quida deqli
automezzi speciali la indennita di quida blindata deve essere
attribuita tenendo conto anche dei tempi di sosta, pertanto,
detta remunerazione — € 4,50 — a parere della FLP deve essere
raddoppiata.

La FLP ha altresi chiesto di istituire anche al DOG come al DAP posizioni
organizzative.

Sulle tematiche sopra evidenziate dalla FLP vi é stata la convergenza della
sola UIL, mentre le altre sigle hanno ritenuto opportuno rivedere dette
modifiche in sede di rinnovo del contratto integrativo.

La FLP ha chiesto allAmministrazione chiarimenti in ordine allo stanziamento
dell’ indennita di collaborazione alle dirette dipendenze del Ministro, poiché vi
e la necessita di coordinarsi con il Ministero dellEconomia relativamente al
finanziamento di questo compenso.

In_ maniera forte la FLP ha sostenuto come le assenze dovute
a causa di servizio, per infortunio sul lavoro e per gravidanza a
rischio, debbano essere considerate, a tutti gli effetti, presenza
in_ufficio, al fine del pagamento del premio _di produttivita. Con
infinito piacere questa proposta € stata portata avanti da tutte le OO.SS..
L’Amministrazione si e dichiarata favorevole sulle assenze per causa di
servizio ed infortunio sul lavoro mentre si € riservata per cio che riguarda
I'assenza per gravidanza a rischio, rinviando la firma dell’accordo sul FUA
2007, all’'8 gennaio 2008.

La somma di 86 milioni 381.469,00 di euro _deve essere destinata per
remunerare i_premi_di_produttivita collettiva da corrispondere in_base
alle giornate di effettiva presenza.

Anche relativamente ai dipartimenti del DAP,Giustizia Minorile, ed Archivi
Notarili, stante I'unicita della materia, si € convenuti di rinviare all’'otto gennaio
2008.




La FLP relativamente al DAP ha sostenuto I'ampliamento delle sedi

disagiate da 2 a 5 e l'inserimento nelle posizioni organizzative del
personale UEPE.

In ordine al DDL 2873 progressione professionale del personale
dell’Organizzazione Giudiziaria, il sottosegretario Avv. Luigi Li Gotti ha
informato le OO.SS. che nella giornata del 18 dicembre riprendeva
I’esame di detto ddl in Commissione Giustizia della Camera dei Deputati
dove saranno esaminati gli emendamenti presentati (circa 70).

La FLP su tale argomento ha chiesto allAmministrazione un
emendamento alla Legge Finanziaria oppure un DPR al fine di
risolvere in maniera piu sollecita detta problematica.

Per cio che riguarda la stabilizzazione del personale assunto a tempo
determinato, 'Amministrazione ha informato le OO.SS. che é allo studio una
proposta di bando per le varie procedure degli Al ai B1 ecc... .

Dopo ampia discussione la FLP ha ribadito che la chiave di volta che ci puo
aiutare a risolvere il problema sta nella rideterminazione delle piante
organiche cosi come previsto dal ddl 2873.

In ordine all’informativa sulle modalita attuative per le assunzioni che
dovranno essere effettuate entro maggio 2008 prendendo gli idonei di
graduatorie ancora aperte, I’Amministrazione ci ha comunicato che
verranno assunte 230 unita Cancellieri C1, 10 Statistici, 10 Esperti
Informatici e 24 varie qualifiche. Le nuove assunzioni saranno
distribuite tenendo conto delle carenze d’organico.

In ultimo, relativamente alle procedure d’interpello, su
sollecitazione scritta fatta anche dalla FLP, 'Amministrazione ci ha
comunicato che entro la fine di dicembre saranno definite le graduatorie
delle qualifiche ausiliari A1, operatori giudiziari B1 e B2, conducenti
automezzi speciali B1, ausiliari B2, contabili B3, C1 e C2, ufficiali
giudiziari B3 e C1 e pubblicate entro gennaio 2008.

Tutte le altre graduatorie degli interpelli saranno definite entro
il prossimo mese di gennaio 2008 e pubblicate entro il mese di

febbraio 2008.

Come sempre vi terremo informati.

Coordinamento Nazionale FLP Giustizia
( Piero Piazza- Raimondo Castellana)



