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RICOLLOCAZIONE!!!
CHIARIMENTI, SPIEGAZIONI,

PRECISAZIONI, DELUCIDAZIONI,
ILLUSTRAZIONI.

In questo assordante silenzio delle ultime settimane, la
confusione e le notizie contrastanti ( relative alla ricollocazione di tutto
il personale delle cancellerie e segreterie giudiziarie, ivi comprese le
professionalità tecniche informatici, bibliotecari, statistici, traduttori,
interpreti, formatori, comunicatori e contabili ecc…,) hanno creato un
clima di pessimismo, preoccupazione ed incertezza.

http://www.flpgiustizia.it
mailto:flp.giustizia@flp.it
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Questo  è quello che  che la FLP ha colto attraverso le numerose
segnalazioni che  sono pervenute con ogni mezzo ( fax, e-mail,
prioritarie ecc…) e soprattutto, con  le testimonianze dirette durante le
molteplici assemblee effettuate in diverse città d’Italia, dove sono anche
riaffiorati i dubbi e le forti mortificazioni del personale per
l’espletamento di mansioni superiori e diverse anche di due livelli dal
proprio profilo professionale d’appartenenza, per lo spirito
d’abnegazione dimostrato per sostenere una giustizia sempre più
ingiusta nei confronti del proprio personale, dove all’interno della
stessa amministrazione si sono creati di fatto “figli” e “figliastri”;
dove ancora, esistono situazioni di forti e massacranti sofferenze
causate  anche dal fatto che tutto ciò, è alla fine ripagato, solamente, da
uno stipendio sempre più misero che non permette neanche di
arrivare al quindici del mese.

Tale situazione di sconforto va allo stato chiarita.

La FLP dopo l’ultimo incontro avuto con l’amministrazione, lo
scorso 27 marzo, ha riferito sullo stato dell’arte del disegno di legge
evidenziando le notizie forniteci dalla delegazione di parte pubblica.

Alla luce delle ultime notizie, vi comunichiamo che il tempo
intercorso in queste ultime settimane è stato utilizzato per chiarire le
osservazioni critiche mosse dalla sola Ragioneria Generale dello
Stato. Tutto ciò, di fatto, precedendo la presentazione del DDL renderà
privo d’ostacoli il percorso dell’iter legis e ci avvicinerà all’obiettivo
della ricollocazione di tutto il personale delle Cancellerie e Segreterie
Giudiziarie, utilizzando da una parte il tavolo contrattuale e dall’altro il
supporto legislativo che, oltre a rafforzare la contrattazione, individuerà
il reperimento dei fondi necessari, pari a circa 28 milioni d’euro per il
passaggio tra le aree, e nuovi stanziamenti che andranno ad arricchire il
Fondo Unico d’Amministrazione al fine di consentire, dopo lo start-up,
di avere nuovi  finanziamenti; la rimodulazione delle piante organiche,
in modo conferente alla progressione professionale di tutto il personale
per garantire  la stabilità nello stesso ufficio o sede dove il lavoratore
presta servizio, fermo restando l’accordo sulla mobilità interna per gli
interpelli ed i trasferimenti sottoscritto  nel mese di marzo c.a. .
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Possiamo quindi sostenere, confortati delle ultime affermazioni
fatte dal Sottosegretario Avv. Luigi Li Gotti, che l’andamento dei lavori
ed il confronto, quasi giornaliero, con la Ragioneria Generale dello Stato
stanno procedendo nel verso giusto perché, diversamente,
l’amministrazione avrebbe convocato le OO.SS. per le
decisioni da assumere.
Il sottosegretario Li Gotti ha anche assunto l’impegno di
risolvere la tematica relativa alla trasformazione dei rapporti di
lavoro da part-time a full-time

Unico appunto che ci sentiamo di muovere all’amministrazione, è
quello forse, di non aver valutato bene il livello del loro intervento in
ordine ai tempi.

LA FLP E’ SEMPRE STATA CONVINTA, SIN DALLA
SOTTOSCRIZIONE DEL PROTOCOLLO D’INTESA, CHE IL PERCORSO
FINALMENTE INTRAPRESO “ITER LEGISLATIVO E TAVOLO
CONTRATTUALE” ERA ED E’ L’UNICO STRUMENTO CHE CI
CONSENTE DI  RAGGIUNGERE IL TRAGUARDO  PREFISSATO.

 In ogni caso, la FLP vigilerà, vigilerà, vigilerà fino alla
completa attuazione del protocollo d’intesa sottoscritto in data 9
novembre 2006, ovvero della RICOLLOCAZIONE di TUTTO il personale
delle Cancellerie e Segreterie Giudiziarie, ricordando a tutti che…..

SOLO UNITI SI VINCE!!!

Affidati a chi ti può difendere.

Vieni in FLP.

Con te saremo ancora più uniti.

Coordinamento Nazionale FLP Giustizia
         (Raimondo Castellana – Piero Piazza)


