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OGGETTO: Lavoro straordinario anno 2007 — Personale dirigenziale

Si pubblica la nota del DAP riguardante la materia di cui in oggetto.

Il Coordinamento Nazionale FLP Giustizia
(Piero Piazza — Raimondo Castellana)
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Prot. N° Alle Organizzazioni Sindacali
VAN ORI
00186 - ROMA
GDAP-0354761 -2007
PU-GDAP-1e00-15/11/2007 -0354761 -2007 CISL. - FPS. —Via Lancisi, 25

00161 — ROMA

U.LL.-P.A. — Via Emilio Lepido, 46
00175 - ROMA

CONFSAL - UNSA
Via della Trinita dei Pellegrini, 1
00186 — ROMA

RdB - P.1. — Via dell’ Aeroporto, 129
00175 - ROMA

F.L.P.. - Via Piave, 61
00187 — ROMA

e, p.c. Alla Direzione Generale del
Personale e della Formazione

UfT. I Sede

OGGETTO: Prestazioni di lavoro straordinario — anno 2007 — Personale con qualifica dirigenziale.
— Capitolo 1609 — artt 2 e 4 — (compenso lavoro straordinario). Capitolo Irap)..

Per notizia si trasmette I’unita ministeriale n.0345369, fatta pervenire dall’ufficio I- della

Direzione Generale del Personale e della Formazione, relativa all’oggetto.

DELL’UFFICIO

ac

MOD. 40/255
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Mod. 407255

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE
Ufficio I - trattamento economico personale amm.vo e tecnico

D A Roma. 1

GDAP-0345369-2007

PU-GDAP -2000-08 /11 /2007 -03453680 - 2007

AL PROVVEDITORATO REGIONALE
DELL’AMM/NE PENITENZIARIA di

OGGETTO: Prestazioni di lavoro straordinario - anno 2007 — Personale con qualifica
dirigenziale. - Capitolo 1609 - artt 2 e 4 — (compenso lavoro straordinario).
Capitolo 1608 (Irap).-

Con riferimento al decreto interministeriale in corso di perfezionamento con il
quale verranno autorizzate ~ per il corrente anno — prestazioni di lavoro straordinario da parte
del personale in oggetto, si & proceduto alla ripartizione delle risorse disponibili destinate a
compensare le prestazioni rese in eccedenza al normale orario di lavoro.

Giova chiarire che, per effetto dell'art. 1 — comma 197 — della legge 27 dicembre
2006 n. 29, dli stanziamenti relfativi alla remunerazione del lavoro straordinario sono stati
sostanzialmente ridotti.

Si rappresenta che il predetto decreto prevede I'espletamento ed il pagamento delie
prestazioni in argomento come di seguito specificato, in considerazione delle risorse disponibili e fermo
restando il limite massimo individuale inderogabile di n° 600 ore annue per undici mesi:

- media mensile pro-capite di n. 27 ore x 11 mesi per i dirigenti che in base al previgente
ordinamento avevano acquisito la qualifica di “dirigente superiore” o il relativo trattamento

economico;
- media mensile pro-capite di n. 12 ore per undici mesi per i dirigenti con stipendio tabellare

“+ 2 anni” (classe 0);
media mensile pro-capite di n. 10 ore per undici mesi per i dirigenti con stipendio — “classe

iniziale™.
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Potranno inoltrarsi direttamente ajla Direzione Generale per il Bilancio e
Contabilit Ufficio i1° - eéventuali richieste per [ulteriore fabbisogno dj lR.P.EF.
conseguenti allapplicazione delle aliquote effettive correnti individuali.

St ribadisce che per il
le prestazionj in parola, debitamente do
stesso presta servizio.

IL DIRETTORE GENERALE
(dr.Massimd DE PASCALIS)

All.: n° 2



