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Informativa n. 158       Roma, 07 ottobre 2008

Si pubblica la nota con prot. n.03_GIUS_2008, datata 6 ottobre 2008, inviata
dall’FLP al Sottosegretario di Stato in risposta alla nota con prot. n. 119/5/1459
del 1° ottobre u.s..

Il Coordinamento Nazionale FLP Giustizia
(Raimondo Castellana - Piero Piazza)
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Prot. n.03_10_GIUS_2008      Roma, 06 ottobre 2008

Al Sottosegretario di Stato

Giacomo Caliendo

Ministero delle Giustizia

Roma

Egr. Sottosegretario,

in riscontro alla sua nota del 1° ottobre u.s. la scrivente O. S. precisa quanto
segue:

• relativamente al taglio del 10% alle dotazioni organiche abbiamo già
comunicato e continueremo a farlo la nostra assoluta contrarietà a
un'operazione che provocherà conseguenze funeste sulle condizioni di
lavoro del personale del Ministero della Giustizia e, soprattutto, sul servizio
reso ai cittadini. La FLP ha più volte chiesto la deroga di detto taglio previsto
dal DL 112/08 o in subordine la possibilità di inserire il Ministero delle
Giustizia nel comparto Sicurezza che di fatto non subirà detta decurtazione;

• in ordine alla sospensione degli interpelli le sue spiegazioni non coincidono
con il contenuto del DL 112/08, convertito in Legge 133/08, che appunto
all’art. 74 co 5° nell’ultima parte recita ..… “sono fatte salve le procedure
concorsuali e di mobilità avviate alla data di entrata in vigore del
presente decreto” pertanto, riteniamo il provvedimento di sospensione
adottato assolutamente ingiustificato e inopportuno. Insistiamo quindi, nel
richiedere la copia integrale della nota  datata 08/08/2008.m_dg
DOG.43161, a firma dell’allora Capo Dipartimento Claudio Castelli,
trattandosi di una direttiva relativa alla procedura di mobilità interna regolata
dall’Accordo Nazionale del 27/03/2007 del quale la scrivente O.S. è
firmataria. Evidenziamo, inoltre, che tale decisione, a parere della scrivente,
abbia gravemente danneggiato il diritto alla famiglia creando a diversi
lavoratori anche un danno patrimoniale, poiché alcuni di loro hanno venduto
la casa e iscritto i loro figli nelle sedi di destinazione dei loro trasferimenti;
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• per ciò che concerne la bozza della piattaforma per la discussione del nuovo
C.C.I., riteniamo che prima debba essere sanata l’ingiustizia perpetrata nei
confronti di tutto il personale delle Cancellerie e Segreterie Giudiziarie
attraverso l’immediata ricollocazione di tutto il personale nella
posizione economica e giuridica immediatamente superiore dentro e
tra le aree ai sensi dell’art. 10 co.4°, con conseguente rideterminazione
delle piante organiche in maniera conferente alle nuove esigenze e,
solamente dopo aver sanato detta ingiustizia, si potrà discutere
del nuovo contratto collettivo integrativo del Ministero della Giustizia.

 Si fa notare che il personale giudiziario è l'unico che non è stato riqualificato
nel comparto pubblico e, soprattutto, nello stesso Ministero.

 In conclusione riteniamo utile, che Lei convochi urgentemente tutte le
OO.SS per spiegare quale soluzione l’Amministrazione intende adottare per
risolvere l’annoso problema della ricollocazione di tutto il personale del DOG,
dei trasferimenti, della trasformazione dei rapporti di lavoro da part-time a full-
time ecc… ecc… .

 In attesa di cortese e sollecito riscontro si porgono distinti saluti.

                              Il Coordinatore Nazionale FLP Giustizia

                 (Piero Piazza)






