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Ricollocazione : 1 SOLDI Cl SONO PER TUTTI!!

ORA IL VIA ALL'TEMENDAMENTO

Oggqgi alle ore 12:30 presso il Ministero della Giustizia - aula parlamentino -
si & svolta la riunione tra Amministrazione Giudiziaria e le O0.SS. maggiormente

rappresentative: CGIL — CISL — UIL — SAG — RdB — INTESA e FLP.

Ad inizio lavori ha preso la parola il Sottosegretario Avv. Luigi Li
Gotti che, come da richiesta unitaria di CGIL — CISL — UIL — INTESA -
FLP, firmatarie del protocollo d’'intesa del 9 novembre 2006, ha illustrato i
contenuti del DDL Governativo, attualmente, alla firma del Presidente
della Repubblica, che con molta probabilita sara licenziato nei prossimi
giorni e finalmente consegnato alle 00.SS..

Nello specifico, il Sottosegretario, ha ripercorso le ultime tappe pil
significative, evidenziando come |a Ragioneria Generale dello Stato ha
determinato un orientamento diverso da quello precedentemente
concordato. Infatti il giorno della presentazione del DDL, 23 maggio u.s.,
il Consiglio dei Ministri ha approvato il disegno di legge con
I’autorizzazione ad assumere 2.800 unita nell’aria C nel rispetto dei
principi sanciti dalla Corte Costituzionale, penalizzando il personale
interno.
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L’avv. Luigi Li Gotti ha, altresi, evidenziato come il
Disegno di Legge mantiene _inalterata |la copertura

finanziaria che risulta essere “totalizzante” e che consente,
a conti fatti, con il supporto di un emendamento mirato, lo
scorrimento dei lavoratori che insistono tra un’ area e |'altra e

precisamente da A1 aBl eda B3 aCl.

Ha altresi messo in evidenza che il Disegno di Legge prevede anche
maggiori entrate che andranno ad incrementare il Fondo Unico di
Amministrazione (FUA).

Infine il Sottosegretario, in modo inequivocabile, ha sostenuto come in
questo momento sia fondamentale il supporto di tutti al fine di traguardare
il progetto iniziale enunciato nel protocollo d'intesa.

La FLP ha precisato il grave stato di disagio di tutti lavoratori della
Giustizia da Palermo a Trento, che continuano ad essere mortificati,
penalizzati e costretti a vivere fuori dal proprio nucleo familiare. In
particolare per gli stessi vengono sempre sollevate questioni di
costituzionalita che invece, non si capisce perché, per gli altri Ministeri
non sussistono, ad esempio il Ministero dell’'Economia e delle Finanze.

La FLP ha anche ribadito all’Amministrazione come dal contratto
integrativo dell’aprile del 2000 ad oggi siano stati assunti dall’esterno
circa 800 lavoratori nelle qualifiche B1 e C1 ed a cid non & mai
corrisposta una progressione per il personale interno. Per tale motivo le
2.800 unita autorizzate potrebbero congruamente essere ridotte a 2.000
incrementando ulteriormente la quota destinata ai passaggi interni.

La FLP ha anche detto che I'iter complessivo deve chiudersi nel pit breve
tempo possibile attraverso l'applicazione del contratto integrativo per
mezzo dell’articolo 13 comma V°, auspicando, da subito, I’avvio dei

tavoli tecnici per la definizione di una preintesa attuativa,
ricordando a tutti che.... SOlO UNIitl Si vince.

Per detti motivi la FLP ha contribuito all’elaborazione di un
documento congiunto con le OO.SS. firmatarie del protocollo d’'intesa.

Il documento unitario e reperibile sul sito www.flpgiustizia.it
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